Приложение № 4


МЕТОДОЛОГИЯ ЗА ОЦЕНКА  НА АСОЦИИРАНИ ПАРТНЬОРИ

	I.
	За научни институти, университети и други научно изследователски организации
	

	1. 
	Публикации в научни списания и книги, реферирани в SCOPUS и WoS, за последните 5 години 

Начин на оценяване по посочения критерий:
Списъкът съдържа информация за под 40 публикации – 0 т. 
Списъкът съдържа информация за между 40 и 80 публикации - 1 т. 
 Списъкът съдържа информация за над 80 публикации – 2 т. 
	|_|

	2.
	Процент на  публикациите на кандидата/членовете на неговия научен екип през последните 5 години, попадащи в най-цитираните 1%* публикации в съответната научна област според  Essential Science Indicators (Основните научни индикатори) в Web of Sciencе. 

Начин на оценяване по посочения критерий:
Процентът публикации е под 1%  - 0 т. 
Процентът публикации е м/у 1% и 1,5% -  1 т.
Над 1,5% публикации – 2 т. 
	|_|

	3. 
	Договори за получено финансиране от асоциирания партньор от Европейски съвет за научни изследвания.

Начин на оценяване по посочения критерий:
Кандидатът не разполага с ERC грант - 0 т. 
Кандидатът разполага с ERC гранта  – 2 т.
	|_|

	4.
	Договори  за финансиране на проекти по Рамковите програми на ЕС и Хоризонт 2020, удостоверяващи че асоциираният партньор е изпълнявал функции на координатор.

Начин на оценяване по посочения критерий:
Кандидатът няма координаторски позиции - 0 т. 
Кандидатът има 1 координаторска позиция -  1 т.
Кандидатът има над 1 координаторски позиции – 2 т.

	|_|

	II.
	За предприятия 
	

	1. 
	Процент от приходите на кандидата, инвестиран в научноизследователска и развойна дейност през последните 5 години (съобразно броя, приключили финансови години

Начин на оценяване по посочения критерий:
Кандидатът е инвестирал под 3% от приходите си -  0 т. 
Кандидатът е инвестирал между 3% и 5% от приходите си -  1 т.
Кандидатът е инвестирал над  5% от приходите си – 2 т.

	

	2.
	Стратегия за иновации, политика и правила относно интелектуалната собственост.

Начин на оценяване по посочения критерий:
Кандидатът не разполага с посочения документ -  0 т. 
Кандидатът разполага с посочения документ -  1 т.

	|_|

	3. 
	Договори (изпълнени и текущи) за научноизследователски или иновационни проекти, осъществени съвместно с научноизследователски организации

Начин на оценяване по посочения критерий:
Кандидатът няма изпълнени/текущи договори - 0 т. 
Кандидатът има между 1 и 2 изпълнени/текущи договора -  1 т.
[bookmark: _GoBack]Кандидатът има над 2 изпълнени/текущи договора – 2 т.

	|_|




Оценката се прави от комисия, назначена от партньорите на Бенефициента и в сроковете, посочени в обявата. 

Няма да бъдат разглеждани и оценявани предложения на кандидати, които не са предоставили всички посочени в обявата документи.
Комисията определя комплексната оценка на всяко едно предложение като сумира получените точки по всеки един от посочените критерии по-горе. 
Кандидати, получили 0 т. при оценяването няма да бъдат приемани за асоциирани партньори. 

На първо място се класира кандидатът, чието предложение е с най-висока комплексна  оценка. Останалите кандидати заемат места в класирането по низходящ ред на  техните комплексни  оценки. 

Комисията по оценка на предложенията попълва и подписва таблица за комплексна оценка за всяко едно предложение и изготвя протокол от проведената сесия за оценка. 


